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ANEXA LA H.C.L. JIRLAU nr. 84 din 21 august 2025

Regulament de organizare si functionare al
Serviciului social “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau”

comuna Jirlau, judetul Braila

ARTICOLUL 1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului social
“Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau”, aprobat prin
Hotarare a Consiliului Local prin care a fost infiintat, in vederea asigurarii functionarii acestuia, cu
respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii accesului persoanelor beneficiare
la informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite ctc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat
si pentru angajatii centrului si, dupa caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii

legali/conventionali, vizitatori.

ARTICOLUL 2
Identificarea serviciului social

Sediul administrativ al furnizorului de servicii sociale - Primaria Comunei Jirdu -
Compartimentul de Asistenta Sociala, acreditat conform Certificatului de acreditare nr. seria AF, nr.
005917, cu sediul in Comuna Jirdu, C.I.F. 4874690, este in str. R&mnicu Sarat, nr. 106, com.Jirlau, jud.
Braila.

Sediul Serviciului social “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii
comunitatii Jirlau”, cod serviciu social 8810CZ-V-Il, infiintat si administrat de furnizorul Primaria
Comunei Jirdu — Compartimentul de Asistenta Sociala, acreditat conform Certificatului de acreditare

nr. seria AF, nr. 005917 este in str. Ramnicu Sarat, nr. 110, com.Jirldu, jud. Braila.
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ARTICOLUL 3

Scopul serviciului social

(1) Scopul Serviciul social “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii
comunitatii Jirlau” este reducerea numarului de persoane varstnice aflate in situatie de vulnerabilitate,
la nivelul comunei Jirlau, prin sprijinirea accesului la servicii sociale integrate in vederea pastrarii si
prelungirii independentei lor si pentru depasirea dificultatilor caracteristice acestei categorii de
populatie. Rezolvarea problemelor reale, legate de izolarea sociala, sentimentul de inutilitate si accesul

la servicii sociale integrate dedicate persoanelor varstnice;

(2) “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau” ofera
urmatoarele tipuri de servicii si activitati:
a. Activitati de informare privind nevoile persoanelor varstnice si beneficiile imbatranirii
active:
- Campanii de informare si promovare (postare online, flyere, afise, video );
- Activitati de constientizare si promovare a imbatranirii active;
- Grupuri de discutii tematice (teme: medicale, psihologice, sociale )
b. Activitati de socializare si petrecere a timpului liber:
- Activitati de divertisment: dans, jocuri, auditii muzicale, vizionare filme, etc;
- Activitati de sport la aparate si de recreere in aer liber;
- Excursii;
c. Activitati de implicare activa si voluntariat:
- Activitati de promovare a voluntariatului in randul persoanelor varstnice;
- Activitati de transfer catre generatia tanara a traditiilor, obiceiurilor si culturii
locale (ateliere culturale, istorie, creatie, culinare, etc);

- Activitati de volunatriat;
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d. Servicii de terapie ocupationala prin arte si activitati de dezvoltare personala:
- Activitati recreativ-artistice (ateliere de pictura, ) ;
- Activitati de ergoterapie (goblen, modelaje, origami, etc );
- Activitati de terapie prin invatare .

ARTICOLUL 4

Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii
Jirlau” functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a
serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 17/2000
privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
HG nr. 886/05.10.2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice,
Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale cu modificarile si
completarile ulterioare, HG 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
197/2014 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, Ordin MMJS nr.29/2019 pentru
aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor
categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate,
serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: - Anexa nr. 6 din Ordinul nr.29/2019 pentru aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile
acordate in sistem integrat si cantinele sociale.

(3) Serviciul social “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii
Jirlau” este infiintat prin Hotararea Consiliului Local al comunei Jirlau nr. 57/24.06.2020 i
functioneaza in subordinea Primariei Comunei Jirldu — Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Jirlau, judetul Braila.
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ARTICOLUL 5
Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii
Jirlau” se organizeaza si functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul
national de asistentad sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor
sociale prevazute in legislatia specifica, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte
acte internationale in materie la care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate

aplicabile

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul “Centru de zi de
socializare pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau” sunt urmatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de
sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personala si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

c) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;

d) deschiderea care comunitate;

e) asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a unui
personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinandu-se cont, dupa
caz, de varsta si de gradul sau de maturitate, de discernamant si capacitatea de exercitiu;

h) promovarea unui model familial de Tngrijire a persoanei beneficiare;

i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

j) preocuparea permanenta pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trai independent;

k) Tncurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora in



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA JIRLAU

CONSILIUL LOCAL

solutionarea situatiilor de dificultate;

[) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legale cu privire la exercitarea drepturilor si
indeplinirea obligatiilor de intretinere;

0) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitati de
integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un
moment dat;

p) colaborarea centrului/unitatii cu serviciul public de asistentd sociala.

ARTICOLUL 6.

Beneficiarii serviciilor sociale

(1 Beneficiarii serviciilor sociale acordate in cadrul “Centru de zi de socializare
pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau” sunt:
a) persoanele varstnice care au varsta de peste 65 de ani;
b) persoanele varstnice aflate in risc de excluziune social3;
c) persoanele varstnice cu domiciliul Tn comuna Jirlau, jud. Braila.
(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmatoarele:
a) Acte necesare: serviciile sociale acordate in cadrul “Centru de zi de socializare pentru
persoane varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau” se acorda in baza:
- cereri de inscriere;
- copia actului de identitate;
- declaratia privind protectia datelor cu caracter personal;
b) Criterii de eligibilitate
- persoane varstnice in varsta de peste 65 de ani;
- persoane varstnice aflate in risc de excluziune social3;

- persoane varstnice cu domiciliul in Comuna Jirlau, judetul Braila.
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c). Decizia de admitere/respingere
Dupa analizarea dosarulului solicitantului, echipa centrului de zi ia decizia de admitere/respingere a
cererii de inscriere in centrul de zi, decizie care este este aprobata si semnata de catre responsabilul
de centru zi.

d). Modalitatea de incheiere a contractului de furnizare de servicii si modelul acestuia
Contractul de furnizare servicii sociale in cadrul “Centru de zi de socializare pentru persoane
varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau” este incheiat intre beneficiar si Primaria comunei Jirlau —
Compartimentul de asistenta socialda, pe perioada de 3 ani, 5 ani sau perioada nedeterminata.
Modelul contractului este reglementat de Ordinul MMSSF 73/2005 privind aprobarea modelului
Contractului pentru acordarea de servicii sociale, incheiat de furnizorii de servicii sociale, acreditati

conform legii, cu beneficiarii de servicii sociale.

(3) Conditii de incetare a serviciilor
Tncetarea acordarii serviciilor catre beneficiar in “Centru de zi de socializare pentru persoane
varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau” , respectiv rezilierea contractului de furnizare de servicii , are loc

in urmatoarele situatii:

incalcarea clauzelor contractuale;

in caz de deces;

la schimbarea domiciliului beneficiarului in alta localitate;

la cererea beneficiarului;

la expirarea contractului;

retragerea autorizatiei de functionare sau a acreditarii furnizorului de servicii
sociale;

Efectele contractului de furnizare a serviciilor Tnceteaza in baza emiterii deciziei de fncetare,
intocmita de asistentul social, avizata de responsabilul centrului si aprobata de reprezentantul
furnizorului de servicii sociale .

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in “Centru de zi de socializare pentru
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persoane varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau” au urmatoarele drepturi:

6))

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa,
sex, religie, opinie sau orice alta circumstanta personala ori social3;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;

c) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cdnd nu au capacitate de exercitiu;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
h) sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in “Centru de zi de socializare pentru

persoane varstnice - Bunicii comunitatii Jirlau” au urmatoarele obligatii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociald, medicala si
economica;

b) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependenta etc. la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;

c) sa contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in
functie de tipul serviciului si de situatia lor material3;

d) sa comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personalg;

e) sa respecte prevederile prezentului regulament.

ARTICOLUL 7

Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice -

Bunicii comunitatii Jirlau” sunt urmatoarele:
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a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea
urmatoarelor activitati:
1. reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara;
2. reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractele de parteneriat incheiate cu alte institutii
publice/private ;
3. elaboreaza strategia de interventie in raport cu nevoile indentificate Tn populatia tinta;
4. crestere a gradului de informare si facilitarea accesului beneficiarilor la servicii sociale specifice
nevoilor persoanelor varstnice aflate in situatii de vulnerabilitate;
b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului
larg despre domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. pune la dispozitia beneficiarilor sau a oricaror alte persoane interesate materiale informative
privind serviciile oferite si activitatile desfasurate;
2. faciliteaza accesul in incinta proprie a beneficiarilor sau a oricaror alte persoane interesate
pentru a cunoaste activitatile/serviciile acordate;
3. asigura informarea beneficiarilor cu privire la regulamentul propriu de organizare si
functionare, precum si cu privire la drepturile si obligatiile beneficiarilor;
4. elaborarea de rapoarte de activitate.
c¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de
promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care
pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit
scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
1. drepturile beneficiarilor sunt consemnate in contractul de furnizare a serviciilor si sunt cunoscute
de catre beneficiar;
2. beneficiarilor de servicii sociale li se va garanta demnitatea si intimitatea de-a lungul procesului
de furnizare a serviciilor sociale;
3. personalul centrului de zi Tsi desfasoara activitatea cu aplicarea prevederilor Codului de etica;
4. serviciul consemneaza si notifica incidentele deosebite survenite in procesul de acordare a
serviciilor
d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
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realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;

realizarea procedurii proprii de interventie (conditii privind accesarea serviciilor, evaluarea si
planificarea acestora, conditii de incetare a serviciilor);

monitorizarea realizarii indicatorilor de performanta si realizarea de rapoarte privind progresul
serviciilor;

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea

urmatoarelor activitati:

1. evaluarea anuala a performantelor angajatilor;

2. propuneri privind perfectionarea profesionala a personalului angajat ;
3. intocmirea Planului de Amenajare si Adaptare a Mediului Ambiant;
4

intocmirea propunerilor pentru Planul Anual de Achizitii al furnizorului de servicii sociale

ARTICOLUL 8
Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

Jirlau”

(1) Serviciul social “Centru de zi de socializare pentru persoane varstnice - Bunicii comunitatii

functioneaza cu un numar maxim de 15 persoane conform prevederilor Hotararii Consiliului

Local nr.46/12.05.2020 privind ,Aprobarea Regulamentului privind stabilirea principiilor generale de

ocupare a posturilor vacante din cadrul Compartimentului de implementare a proiectelor finantate din

fonduri externe nerambursabile (unitate de implementare proiecte U.l.LP. - P.0.C.U.) in cadrul

o

proiectului ,,Bunicii Comunitatii — Comuna Jirlau”, COD SMIS 127702” din care:

a.
b.
C.

d.

personal de conducere: responsabil centru: 1;
personal de specialitate de ingrijire si asistenta; personal de specialitate si auxiliar: 3 ;
personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: 1;

voluntari: 5;

Articolul 9. Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere este
a. Coordonator de personal de specialitate ( cod COR 242101) ;

(2) Atributiile responsabilului de centru sunt:
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asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu Tsi
indeplinesc Tn mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din
domeniul furnizarii serviciilor sociale, codului muncii etc.;

elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si
perfectionare;

colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii
civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii permanente a instrumentelor
proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune
servicii care sa raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

intocmeste raportul anual de activitate;

asigura buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului/centrului;

asigura coordonarea activitatii de voluntariat in cadrul centrului;

propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului
de personal;

desfasoara activitati pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

ia in considerare si analizeaza orice sesizare care ii este adresata, referitoare la incalcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si
dispune, in limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la Tmbunatatirea
acestor activitati sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strainatate, precum si in
justitie;

asigura comunicarea si colaborarea permanenta cu serviciul public de asistenta sociala de
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la nivelul primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale
societatii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

0. propune numirea si eliberarea din functie a personalul din cadrul serviciului, Tn conditiile

legii de catre furnizorul de servicii sociale ;

p. Tintocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului

bugetar;

g. asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si

beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

(3) Functia se ocupa prin concurs, in conditiile legii.

(4) Responsabilul de centru trebuie sa fie absolvent cu diploma de Tnvatamant superior in
domeniul psihologie, asistenta sociala si sociologie, cu experienta specifica in coordonare de activitati
minim 2 ani, si experienta generald in munca de minim 3 ani.

(5) Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a responsabilului de centru se face in

conditiile legii.

ARTICOLUL 10

Personalul de specialitate de ingrijire si asistenta. Personal de specialitate si auxiliar

(1) Personalul de specialitate este alcatuit din :
a) asistent social (cod COR 263501)
b) Animator socio — educational ( cod COR 516907)
c) psiholog ( cod COR 263411) - activitatea va fi asigurata in baza unui contract de prestari
servicii ncheiat cu persoana juridica/fizica , sau in baza unui contract individual de munca ca
urmare a rezultatului obtinut in cadrul concursului;
(2) Atributii ale personalului de specialitate:
a) asigura derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;
b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutionarii cazurilor, identificarii de

resurse,
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c) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d) sesizeaza conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii
de nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

f) face propuneri de imbunatatire a activitatii In vederea cresterii calitatii serviciului si
respectarii legislatiei;

Atributiile specifice ale personalului de specialitate

Asistent social

Identifica si evalueaza nevoile sociale individuale, familiale sau de grup ale persoanelor
varstnice, participa la elaborarea planurilor individualizate de asistenta si ingrijire pentru
prevenirea, combaterea si solutionarea situatiilor de dificultate in care se afld acestia si la
aplicarea/ executarea lor, in conformitate cu legislatia specifica;
intocmeste documentatia necesara beneficiarilor si da relatii complete cu privire la asistenta
sociala a persoanelor varstnice beneficiare ale serviciului, conform Legii nr. 17/2000;

Acorda servicii de informare si consiliere persoanelor varstnice cu privire la drepturile sociale
ale acestora;

Efectueaza reevaluarea nevoilor sociale ale beneficiarilor centrului / situatiilor de dificultate in
care acestia se afl3;

Aplicad in colaborare cu voluntarii centrului chestionarele de satisfactie, participa la analiza si
interpretarea rezultatelor;

asigura confidentialitatea informatiilor obtinute in exercitarea profesiei;

respecta intimitatea beneficiarilor;

Animator socio- educational

Organizeaza si anima activitatile de loisir (sportive, culturale, turistice, jocuri etc.);

realizeaza expozitii cu produsele realizate de catre beneficiarii serviciilor sociale ale centrului;
organizeaza concursuri pe diverse teme pentru a stimula sentimentul de valorizare, cresterea
stimei de sine in randul beneficiarilor;

participa la elaborarea Planului individualizat de asistenta si ingrijire, implementarea
activitatilor de recuperare-socializare, conform nevoilor si preferintelor personale ale
beneficiarilor si evaluarea progresului beneficiarilor in conformitate cu obiectivele propuse;

Tnsuseste si respecta legislatia in vigoare cu privire la protectia sociala si legislatia specifica
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activitatii proprii;

incurajeaza si sprijind beneficiarii sa manifeste initiativa, sa-si organizeze si sa execute, pe cat
posibil autonom actiuni si activitati cotidiene;

realizeaza activitati in cadrul unor ateliere cu caracter deschis (ateliere pentru activitati
manuale, de expresie, cantece, dansuri, confectionare obiecte artizanat, ergoterapie,
informatica, jurnalism etc.) si a diverselor expozitii in comunitatea locala, in scopul valorificarii
potentialului creativ al beneficiarilor, a cresterii stimei de sine si a sentimentului de utilitate
sociala;

organizeaza activitati de grup, in functie de propunerile si preferintele personale ale
beneficiarilor, stimuland libera exprimare a opiniei, contribuind la educarea spiritului de echipa,
la promovarea intrajutorarii si comunicarii, pe baza unui plan de activitati iar la finalul acestora
va proceda la evaluarea obiectivelor anterior stabilite;

Psiholog

Furnizeaza servicii psihologice individuale si de grup, pentru beneficiarii centrului de zi, in
vederea dezvoltarii, ameliorarii sau refacerii capacitatii acestora de a desfdsura activitati
necesare care mbunatatesc calitatii vietii, pentru a diminua si compensa deficiente fizice,
sociale, psihologice;

efectueaza examinarea psihologica initiala pe baza instrumentelor specifice profesiei, stabilind
nivelul general de dezvoltare, identificand ariile de dezvoltare deficitare in vederea demararii
activitatii de recuperare;

Stabileste planul de interventie/terapeutic in functie de problemele identificate la evaluarea
initiala si de obiectivele propuse pentru pentru prevenirea, combaterea si solutionarea
situatiilor de dificultate in care se afla beneficiarii;

Monitorizeaza evolutia din punct de vedere psihologic a beneficiarilor Tn procesul aplicarii
planului de interventie /terapeutic;

Desfdasoara activitati de terapie individualda in vederea ameliorarii deficientelor specifice
persoanelor varstnice;

Evalueaza si realizeaza profilul psihologic al beneficiarilor si recomanda activitati de grup si
individuale pentru prevenirea siintarzierea proceselor de imbatranire;

Realizeaza servicii de consiliere psihologica cu beneficiarii aflati in dificultate, individuale sau de
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grup, oferindu-le suportul informational, instrumental si emotional de care au nevoie;

- Realizeaza sedinte de socioterapie in vederea identificarii unor aptitudini comune ale
beneficiarilor si propune crearea unor ateliere de lucru Tn scopul cresterii nivelului de
socializare al persoanelor varstnice.

- Colaboreaza cu ceilalti specialisti din centrul de zi pentru a stabili si a aplica servicii de terapie
ocupationala si activitati de dezvoltare persoanl3;

- Realizeaza evaluarea psihologica finalda a beneficiarilor in vederea masurarii progresului si a

impactului obtinut Tn urma aplicarii planului de interventie /terapeutic individual ;

ARTICOLUL 11

Personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire

(1) Personalul administrativ asigura activitatile auxiliare serviciului social: aprovizionare, mentenanta,
achizitii etc. si este alcatuit din :

a) femeie de serviciu ( cod COR 911201)
Atributii ale personalului administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire:

a. Femeie de serviciu

Asigura igienizarea si curatenia in incinta centrului de zi Tnainte sau dupa terminarea

programului de lucru;

Asigura curatenia si igienizarea periodica a diferitelor suprafete (ferestre, usi, corpuri iluminat,

mobilier,etc.);

Asigura curatenia si igienizarea grupul sanitar si asigura materialele igienico — sanitare

necesare,

Asigura curatenia si igienizarea zilnica a spatiilor anexe (holuri, zona de receptie, scari, etc), a
spatiilor de depozitare si a spatiilor exterioare centrului de zi ( parcare, spatiu verde), inainte

sau dupa terminarea programului de lucru;

Preda gunoiul menajer furnizorilor de servicii de salubritate;

ARTICOLUL 12
Voluntari

(1) Activitatea voluntarilor va fi realizata n baza unui contract de volunatariat fincheiat cu



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA JIRLAU

CONSILIUL LOCAL

furnizorul de servicii sociale, in conformitate cu legislatia in vigoare;

ARTICOLUL 13

Finantarea centrului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor
necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigura, in conditiile legii, din urmatoarele surse:
a) bugetul local;
b) fonduri guvernamentale;
¢) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

d) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza

Secretarul general UAT,
Dunose lonel

Purice Theodora Oana



